	
Kuzey  Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin  27  Nisan , 1999  tarihli birleşiminde kabul olunan  “ Başbakanlık   (Kuruluş , Görev ve Çalışma Esasları  (Değişiklik) Yasası” , Anayasanın  94 (1) maddesi  gereğince ,, Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından  Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.




Sayı:19/1999

BAŞBAKANLIK (KURULUŞ , GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI )

 (DEĞİŞİKLİK) YASASI

	
	
Kuzey  Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar.

	Kısa İsim

15/1981

5/1987

13/1990

17/1994

20/1994

13/1997
	1
	Bu Yasa Başbakanlık , (Kuruluş ,Görev ve Çalışma Esasları ) (Değişiklik) Yasası  olarak isimlendirilir ve aşağıda esas yasa olarak anılan  Başbakanlık (Kuruluş ,Görev ve Çalışma Esasları ) Yasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasanın 21’nci maddesinin değiştirilmesi
	2.
	(1)
	Esas Yasa 21’inci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı  Birinci Cetvelde yer alan  “Basın ve Halkla İlişkiler Müdürü”  kadrosundan hemen sonra  gelen ve aşağıdaki çizelgede gösterilen  “Danışman” kadrosu ekli  sözdizisi ile birlikte  kaldırılmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	“Kadro Adı:
	Hizmet Sınıfı:
	Derecesi:
	Kadro Sayısı:
	Baremi:

	
	
	Danışman
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)
	II
	3
	18A

	
	
	(Bu Kadronun  iki  adedi ayni zamanda  Sözleşmeki  Danışman Kadrosu olup , Başbakanlıkça  sözleşmeli personelin  istihdamı ile  ilgili kurallara  bağlı olarak  doldurulabilir”) 

	
	
	(2)
	Esas Yasa ,21’nci maddesinin  (2)’nci  fıkrasına bağlı  İkinci Cetvelinde  yer alan , “Danışman”  Kadrosu  Hizmet Şeması  kaldırılmak  suretiyle değiştirilir.

	Yürürlüğe giriş
	3
	Bu Yasa , Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer


